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吉首市打好重点民生保障仗
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市重点民生保障仗工作专班 2023年8月18 日

【要闻】

吉首：搭建数字化平台助力职业技能培训

近期，湖南省委网信办公布“2023 年湖南省提升全民

数字素养与技能典型案例名单”，吉首市人社部门申报

的“搭建数字化平台助力吉首市培训工作”经市州遴选、

省级评审等环节获选。

自 2022 年以来，该市人社部门搭乘省人社公共服务

网上服务大厅的数字化快车，全市的培训机构通过设置

线上按课时实时打卡签到、在培训班级布置监控摄像头

等方式，实现实时全程监管，同时制定和完善职业培训

工作制度、经办流程，确保平台信息同线下佐证资料中

的班期管理高度同步，培训管理工作顺利驶入了便利快
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捷的高速通道。

根据当地实际，该市人社部门积极打造品牌工种，争

创培训口碑，同医院、康养机构、居家养老、家政协会、

餐饮协会、酒店业建立就业协作机制，共建培训与就业

基地，真正实现培训合格即就业的订单式培训。

“老师教的家政这块的课程和我现在从事的工作很有

帮助，可以学以致用。”在接丰社区参加过育婴师培训

的文女士说道。自去年以来，该市积极组织各类培训，

共审核技能培训开班 59 期，创业培训 31 期，培训内容

涉及家政服务员、森林抚育工、形象设计师等工种，完

成职业技能培训 1769 人次，创业培训 880 人次。

下一步，该市人社部门将科学确定年度培训计划，加

大统筹力度，建立培训工作线上、线下协同推进机制，

探索建立培训与就业联动机制，实现就业与培训有效融

合。
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________________________________________________________________________________

报：州打好重点民生保障仗专班办公室、家盛、成晚、建军、

昌松、余琛、继德、亚平、小明、陈勋、刻铭、江涛、立

华、刘柳、启银、洪琼同志

发：市统计局、市财政局、市教体局、市卫健局、市民政局、

市水利局、市林业局、市交通运输局、市应急管理局、市

市场监督管理局、市行政审批服务局、市科工信局、州生

态环境局吉首分局、市妇联、市残联、市美丽办、市住保

中心、市就业服务中心、市医疗保障事务中心、市公用事

业服务中心、市消防救援大队、国网湘西乾州供电支公司、

吉首畅联交通建设投资有限公司
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